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Sammanfattning

Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for att god intern kontroll upp-
ratthalls i Taby kommun och utformar kommundvergripande anvisningar. Namn-
derna ansvarar fér den interna kontrollen inom sina respektive verksamhetsomra-
den.

Syftet med den interna kontrollen ar att verksamheterna ska bedrivas effektivt
och sakert samt undga allvarliga fel. Den interna kontrollen ska bidra till att anda-
malsenligheten starks och att verksamheterna bedrivs utifran invanarnas basta.

Den interna kontrollplanens granskningsomraden har valts med utgangspunkt
fran en risk- och konsekvensanalys. Utover det har kommunstyrelsen gjort be-
démningen att det behdver goéras en samlad bedémning att de totala inkdpen fol-
jer lagen om offentlig upphandling, darfér ska kontroller genomféras for det
kommungemensamma kontrollomradet inom upphandling fér alla namnder.

Uppfoéljningen 2022 visar att rutinerna i de flesta kontrollomradena fungerar bra,
men att det finns utrymme for fortsatt utveckling och férbattring. Framst ar det
kontroll av inkdp dverstigande 100 tkr per leverantér som visar pa fortsatt behov
av information och utbildning av medarbetare inom inképs- och upphandlingsom-
radet.

Bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade om policy fér intern kontroll den 22 oktober 2020,
§ 134. Policyn fastslar att kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for att
god intern kontroll uppratthalls i Taby kommun och utformar kommundévergri-
pande anvisningar. | anvisningarna anges kraven for namndernas interna kon-
trollplaner.

Policyn fastslar att det &r ndmnderna som har det yttersta ansvaret fér den in-
terna kontrollen inom sitt verksamhetsomrade. Namnden ansvarar for att en risk-
och konsekvensanalys genomférs fér den egna verksamheten.

Syftet med den interna kontrollen ar att verksamheterna ska bedrivas effektivt
och sakert samt undga allvarliga fel. Den interna kontrollen ska bidra till att anda-
malsenligheten starks och att verksamheterna bedrivs utifran invanarnas basta.

Den interna kontrollen ska foljas upp tva ganger per ar i samband med delars-
och helarsrapporteringen. Namnden ska aven rapportera arbetet med den in-
terna kontrollen till kommunstyrelsen. Uppfdljning och utvardering av verksamhe-
ternas mal ar ocksa en del av den interna kontrollen som gors i delarsrapport och
arsredovisning.
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Intern kontrollplan for 2022

Namndens interna kontrollplan for verksamhetsaret 2022 innehaller dels
kommungemensamma kontroller och dels namndspecifika kontroller.

De kommungemensamma kontrollerna som galler upphandling ar:

¢ Kontroll av att dokumentationsplikten foljs vid direktupphandlingar som
Overstiger 100 tkr
e Kontroll av att inkop sker fran korrekt upphandlade leverantorsavtal

De namndspecifika kontrollerna omfattar féljande omraden:

¢ Kontroll av kunskap och efterlevhad av GDPR bland nyckelpersoner

e Kontroll av antal redovisningar dar Taby kommun blir aterbetalningsskyl-
dig
Kontroll av att krishanteringsplan inklusive plan mot hot och vald finns
Kontroll av att sekretesskvittens finns
Kontroll av att underlag fér delegationsbeslut finns
Kontroll av antal inspektionsarenden dar Taby kommun far kritik i sitt ar-
bete med sarskilt stod

Uppfoljning av kommungemensamma kontroller

Nedan redovisas resultaten av genomférda kommungemensamma kontroller.

Upphandling

Kontroll av att dokumentationsplikten foljs vid direktupphandlingar som
overstiger 100 tkr

Kontroll har skett av inkdp 6verstigande 100 tkr per leverantoér under perioden de-
cember 2021 till november 2022. Resultat visar att av 20 granskade leverantérer
saknades dokumentation eller avtal for en (5 %) av leverantdrerna. Kontrollen vi-
sar ett fortsatt behov av information och utbildning inom inkdps- och upphand-
lingsomradet.

Resultatet visar att 19 olika kostnadsstallen inom barn- och grundskolendmnden
har gjort 62 inkdp pa totalt 247 tkr, vilket motsvarar 97 % av det totala beloppet,
hos den leverantér som granskats och dar dokumentation eller avtal saknas.

Barn-och grundskolechef gar igenom upphandlingsreglerna med skolledarna arli-
gen i samband med lasarsstart som en del i det systematiska ekonomistyrnings-
arbetet. Kontrollen visar dock pa ett fortsatt behov av information och utbildning
av medarbetare, samt uppféljning for att sékerstalla att inkdp dverstigande

100 tkr per leverantor hanteras korrekt. Under varterminen 2023 planeras en rik-
tad insats genom att skolornas intendenter ska utbildas avseende avtalskatalo-
gen och kommunens upphandlingsregler.
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Kontroll att inkop sker fran korrekt upphandlade leverantérsavtal

Kontroll har skett av samtliga leverantorer anlitade av Taby kommun under ar
2022, dar det sammanlagda vardet per leverantér pa kommundévergripande niva
overstiger direktupphandlingsgransen for ar 2022 (700 tkr).

Resultatet visar att for samtliga 292 granskade leverantorer har inkdp skett fran
korrekt upphandlade leverantorsavtal.

Uppfoljning av namndspecifika kontroller

Nedan redovisas resultaten av genomférda ndmndspecifika kontroller.

Kontroll av kunskap och efterlevhad av GDPR bland nyckelpersoner

| den interna kontrollplanen 2022 fér barn- och grundskolendmnden faststalldes
att risken for att riktlinjer avseende GDPR inte efterlevs skulle kontrolleras genom
att granska antal anmalningar till Integrationsmyndigheten (IMY). Da det visade
sig att antal personuppgiftsincidenter aven rapporteras i Dataskyddsombudets
arsrapport ersattes kontrollen av att granska kunskap och efterlevnad av GDPR
bland nyckelpersoner. Inrapporteringsdatum andrades ocksa fran delar till helar.

Aven avseende denna kontroll hanvisas till Dataskyddsombudets arsrapport som
tas upp senare i var pa barn- och grundskolenamndens sammantrade.

Kontroll av antal redovisningar dar Taby kommun blir aterbetalnings-
skyldig

Vissa statsbidrag betalas ut i forskott och i de flesta fall ska kommunen da i efter-
hand redovisa hur pengarna har anvants. Kommunen kan bli aterbetalningsskyl-
dig om statsbidraget har [amnats pa felaktig grund eller med fér hogt belopp, om
statsbidraget inte har utnyttjats eller anvants for ratt andamal, om redovisningen
ej har skickats in till Skolverket eller om de villkor som framgar av beslutet om
statsbidrag inte har féljts.

Kontroll har gjorts av antal redovisningar mellan november 2021 och oktober
2022 dar Taby kommun blivit aterbetalningsskyldig. Resultatet visar att 6,3 % av
erhallet statsbidrag fran Kulturradet avseende Skapande skola har aterbetalats,
detta med anledning av att det inte utnyttjades.

Kontroll av att krishanteringsplan inklusive plan mot hot och vald
finns

Barn och elever har ratt till en trygg och saker milj6. Arbetet med sékerhet och
krisberedskap blir framgangsrikt nar det sker systematiskt och ar en del av den
ordinarie verksamheten. Ett systematiskt sakerhetsarbete omfattar aven fére-
komsten av en krisplan fér verksamheten. En krishanteringsplan ska darfér finnas
pa skolniva.
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Arbetsgivaren ar skyldig att forebygga att hot- och valdssituationer i arbetsmiljon
uppstar. Hot och vald forekommer aven i skolmiljon. Pa skolniva ska det finnas
en plan mot hot och vald och rutinerna ska vara kanda hos personalen.

Kontroll av att krishanteringsplaner respektive plan mot hot och vald finns pa
samtliga skolenheter har genomférts och ingen avvikelse rapporteras.

Kontroll av att sekretesskvittens finns

Samtliga medarbetare inom verksamhetsomrade utbildning informeras om sekre-
tess vid anstallning samt paminns kontinuerligt under verksamhetsaret. Rutinen
att varje chef via laskvittens i skolplattformen Schoolsoft ska kunna kontrollera att
medarbetarna paminns och tar del av sekretessbestdmmelserna ingar som en
del i verksamhetens arshjul.

Kontroll av att medarbetarna har tagit del av den sekretess som galler inom skol-
verksamhet har genomférts genom att mata antal Iaskvittenser av sekretessinfor-
mation. Resultatet visar att 866 av 920 mdjliga laskvittenser inom grundskolan,
vilket motsvarar 94 %, har rapporterats. Detta ar en markant férbattring jamfort
med foregaende ar, vilket kan forklaras av inforandet av battre uppféljningsruti-
ner.

Kontroll av att underlag for delegationsbeslut finns

Arbetsgivare har ansvar for arbetsmiljén pa arbetsplatserna och det 6vergripande
systematiska arbetsmiljdarbetet. Det finns arbetsmiljduppgifter som medarbetare
battre kan utféra genom sarskilt ansvar da de har god insyn i sarskild del av verk-
samheten och den fysiska miljon daromkring. S&ddana arbetsmiljduppgifter ska
delegeras skriftligt fran chef till medarbetare i organisationen.

Kontroll av att underlag fér delegationsbeslut av arbetsmiljouppgift finns har ge-
nomforts. Resultatet visar att delegationsbeslut finns pa flertalet av de 21 skolen-
heterna. Pa fyra enheter ar arbetet pagaende och pa en skolenhet ar arbetet un-
der revidering.

Kontroll av antal inspektionsarenden dar Taby kommun far kritik i sitt
arbete med sarskilt stod

Alla elever ska ges den ledning och stimulans som de behdver i sitt larande och
sin personliga utveckling for att utifrdn sina egna férutsattningar kunna utvecklas
sa langt som mgijligt enligt utbildningens mal. Om en elev visar tecken pa att inte
klara kunskapskraven ska skolan utreda om en elev behoéver sarskilt stdd i sko-
lan. Det sarskilda stodet ska utga fran individ och inte utifran vad skolan har att
erbjuda.

Kontroll av att elever med behov av sarskilt stéd uppmarksammas gérs genom
kontroll av antal inspektionsarenden dar Taby kommun far kritik i sitt arbete med
sarskilt stdd. Under 2022 har det inte férekommit nagra inspektionsarenden avse-
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ende Taby kommuns arbete med sarskilt stod.
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